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LIETUVOS SUTRIKUSIO INTELEKTO ZMONIU GLOBOS BENDRIJOS "VILTIS"

ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Lietuvos sutrikusio intelekto Zmoniy globos bendrija '"Viltis" (toliau — Asociacija) yra
savanoriSkumo principu jungiantis fizinius ir juridinius asmenis, pelno nesiekiantis ribotos civilinés
atsakomybés viesasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija.

1.2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos (toliau - Konstltucua)
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso (toliau - Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos asociacijy
istatymo (toliau - Asociacijos jstatymas), bei kity jstatymy, Vyriausybés nutarimuy, kity teisés akty ir savo
veikla grindzia Siais jstatais.

1.3. Asociacija turi antspaudg, saskaita banke, teisinj, organizacinj, tkinj ir finansinj
savarankiskuma.

1.4. Asociacija yra nacionaliné skétiné nevyriausybiné organizacija — nevyriausybiné organizacija,
isteigta pagal Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyma, vienijanti vienoje ar keliose atskirose vieSosios
politikos srityse veikian¢ias nevyriausybines organizacijas, siekianc¢ias bendry tiksly.

1.5. Pagal savo prievoles Asociacija atsako visu savo turtu ir neatsako uz jos nariy prisiimtus
isipareigojimus.

1.6. Asociacijos finansiniai metai: sausio 1 d. - gruodzio 31 d.

1.7. Asociacijos veiklos laikotarpis yra neribotas.

II. ASOCIACIJOS VEIKLOS SRITYS, TIKSLAI IR UZDAVINIAI

2.1. Pagrindinés Asociacijos veiklos sritys: Asociacija veikia jvairiose Zemeés fikio; tekstiles,
popieriaus, odos, mediniy ir kitokios medziagos dirbiniy gamybos; papuosaly, juvelyriniy ir panaSiy
dirbiniy gamybos; maZmeninés ir didmeninés prekybos; kity, niekur nepriskirty maisto produkty
gamybos; transporto paslaugy, kelioniy organizavimo; apgyvendinimo, maitinimo ir kity turizmo
paslaugy; veiklos, susijusios su duomeny bazémis; meninés, pramoginés ir poilsio organizavimo veiklos;
socialiniy paslaugy; leidybos ir spausdinimo; moksliniy tyrimy ir taikomosios veiklos; nekilnojamojo
turto operacijy; transporto priemoniy, jrenginiy nuomos; bendryjy patarimy, teisiniy konsultacijy,
teisiniy dokumenty rengimo, atstovavimo; specialiojo ugdymo, suaugusiyjy Svietimo, kvalifikacijos
tobulinimo; Zmoniy sveikatos prieZitros ir socialinio darbo veiklos; poilsio ir renginiy organizavimo,
sportinés veiklos, pramogy ir poilsio organizavimo veiklos; kiirybinés, informacija ir rySiai; narystes
organizacijy veiklos srityse.

2.2. Asociacija gali uzsiimti ir kita veikla, padedanéia asmenims, turintiems intelekto negalia, jy
Seimos nariams ir globéjams visapusis$kai integruotis | visuomeng, neprieStaraujancia Lietuvos
Respublikos jstatymams.

2.3. Licencijuojamai arba pagal nustatyta tvarkg vykdomai veiklai Asociacija turi gauti
atitinkancius leidimus. |

2.4. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai ir uzdaviniai:

2.4.1. atstovauti ir ginti savo — intelekto negalig turin¢iy Zmoniy, ju Seimos nariy, teiséty
atstovy bei fiziniy ir juridiniy nariy interesus visy lygiy institucijose, koordinuoti visas veiklas, susijusias
su asmenimis, turinéiais intelekto negalig socialinés integracijos sritimi, kurios uztikrinty organizacijos
nariy visavercio gyvenimo kokybe;
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2.4.2. siekti, kad bty jgyvendinamos tarptautiniuose teisés aktuose ir Lietuvos Respublikos
Istatymuose jtvirtintos nuostatos dél nejgaliyjy diskriminavimo, i$naudojimo, socialinés atskirties
panaikinimo, lygiy teisiy j mokslg, darba, socialing apsaugg bei visapuseg integracijg j visuomenés
gyvenima;

2.4.3. vykdyti socialinés atskirties, skurdo mazinimo ir smurto Seimoje prevencijg.

2.4.4. vykdyti socialinj versla.

2.4.5. telkti Lietuvos Respublikoje gyvenancCius vaikus, jaunuolius ir suaugusiuosius,
turinCius intelekto negalia, jy Seimas, globéjus bei kitus, jy interesais veikiancius, asmenis ir skatinti
visapusiska Zzmoniy turinéiy intelekto negalig integracija j visuomeng;

2.4.6. skatinti intelektinés negalios ekologing, medicining ir socialing prevencija, kuo
ankstesnj jo nustatyma, taip pat medicininés, edukacinés, profesings, t. y. socialinés intelekto negalios
Zmoniy reabilitacijos metody plétrg ir praktinj jy jgyvendinima;

2.4.7. ginti intelekto negalig turincius vaikus, jaunuoliy ir suaugusiyjy bei jy Seimy teises,
laisves ir oruma, jgyvendinti jy socialinius, kultiirinius ir kitokius poreikius;

2.4.8. padéti zmonéms, turintiems intelekto negalig ir jy Seimos nariams jgyvendinti savo
civilines ir socialines teises, teisétus interesus;

2.4.9. skatinti pilietinés visuomenés kirimasi, t. y. skatinti Asociacijos nariy pilietinj
aktyvuma, stiprinti jy organizuotuma ir sugeb¢jimg atstovauti Asociacijos interesams;

2.4.10. skatinti atsakingas institucijas ir visuomene padéti spresti su intelekto negalig
zmonémis susijusias problemas ir iSkylancius klausimus.

2.5. Siekdama $iy tiksly, Asociacija:

2.5.1. bendradarbiauja su valstybés valdzios ir valdymo institucijomis, kuriy kompetencijai
priklauso spresti turin¢iy intelekto negalig Zmoniy problemas ir, vykdydama bendras intelekto negalios
Zmoniy integracijos programas, padeda jgyvendinti humanisting socialinés sistemos reforma;

2.5.2. bendradarbiauja su visomis valstybinémis institucijomis, visuomeninémis
organizacijomis, asociacijomis, mokslo jstaigomis, fiziniais ir privadiais juridiniais asmenimis, kurie
savo veikla prisideda prie minétosios reformos;

2.5.3. bendradarbiauja su uzsienio Saliy organizacijomis, sprendzianciomis turiniy
intelekto negaliag Zmoniy problemas, perimdama ir jdiegdama jy sukauptg socialinés sistemos plétros
patyrima;

2.5.4. kaupia ir teikia asmenims, turintiems intelekto negalig, jy tévams ar kitiems
teisetiems globéjams bei jy Seimos nariams reikalingg teising, socialing bei kitokia informacija,
uztikrinancia jy visapusiska integracijg j visuomeng; ,

2.5.5. rengia, organizuoja ir vykdo kitg veikla, padedancig asmenims, turintiems intelekto
negalia, jy tévams ar teisétiems globéjams visapusisSkai integruotis j visuomeng;

2.5.6. atstovauja intelekto negalia turintiems asmenims, gina jy teises bei interesus;

2.5.7. organizuoja bei vykdo asmeny, turinciy intelekto negaliag uzimtuma, socialing ir
profesing reabilitacija, formuoja jy savarankiskg gyvenima, ugdo, lavina bei teikia jiems socialines
paslaugas;

2.5.8. organizuoja asmenims, turintiems intelekto negalig, jy tévams ir kitiems teisétiems
glob¢jams bei jy Seimos nariams kultiiring veiklg, ugdyma, laisvalaikj ir poilsj, sporto renginius;

2.5.9. leidZia informacinius periodinius leidinius;

2.5.10. organizuoja, rengia seminarus, mokymus, kvalifikacijos kélimo kursus, tarptautines
konferencijas ir kitokio poblidzio renginius asmenims, kurie dirba socialiniy paslaugy jstaigose skirtose
asmenims turintiems intelekto negalig bei teikia pazyméjimus jy dalyviams;

2.5.11. organizuoja, rengia seminarus, mokymus, tarptautines konferencijas ir kitokio
pobiidZio renginius asmenims, turintiems intelekto negalig, jy Seimos nariams ir globéjams;
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2.5.12. organizuoja vizitus | jvairias ugdymo, uzimtumo ir socialiniy paslaugy, sveikatos
priezitiros ir kitas jstaigas Lietuvoje ir uZsienio valstybese;

2.5.13. vykdo tarptautinius projektus, inovacinius visuomenés vystymo projektus, patirties
pasidalijimo programas.

I1I. ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

3.1. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja
Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir §iuose jstatuose nustatytiems veiklos tikslams.

3.2. Asociacijos veiklos ribojimai yra nustatyti Asociacijy jstatyme ir kituose Lietuvos Respublikos
teisés aktuose.

3.3. Asociacija gali perleisti ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo ir disponavimo teises j
nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdomg turta ir lésas tik tuo atveju, kai tuo siekiama
igyvendinti Asociacijos jstatuose nustatytus veiklos tikslus.

3.4. Vykdydama jstatuose numatytg veikla Asociacija gali:

3.4.1. remdamasi jstatymais turéti sgskaitas bankuose;

3.4.2. nepazeidZiant jstatymy ir kity asmeny teisiy ir interesy pirkti ar kitaip jsigyti turta, jj
valdyti, naudoti nuosavybés teise ir juo disponuoti;

3.4.3. sudaryti sutartis bei prisiimti jsipareigojimus;

3.4.4. teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti juy kainas;

3.4.5. teikti bei gauti paramg ir teikti labdarg;

3.4.6. jstatymy nustatyta tvarka reorganizuotis, steigti ne pelno organizacijas, jmones;

3.4.7. naudoti 1é3as jstatuose nustatytiems tikslams jgyvendinti;

3.4.8. uZzmegzti tarptautinius ry$ius, keistis specialistais;

3.4.9. steigti kitus juridinius asmenis, biiti jy dalyviais jstatymy nustatyta tvarka; ‘

3.4.10. stoti j ne pelno organizacijy asociacijas, tame tarpe ir tarptautines, bei dalyvauti jy
veikloje;

3.4.11. ieSkoti ir bendradarbiauti su fondais, organizacijomis, jmonémis, jstaigomis,
atskirais asmenimis visame pasaulyje, galindiais suteikti materialing ir kitokig parama aukSciau
minétoms veikloms jgyvendinti;

3.4.12. nustatyti darbo apmokéjimo ir darbuotojy skatinimo sistemas;

3.4.13. turéti ir kitas, Siuose jstatuose nenumatytas civilines teises ir pareigas, jeigu jos
nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

IV. ASOCIACIJOS NARIAL, JU TEISES IR PAREIGOS

4.1. Asociacijos nariais gali biti tiek Lietuvos Respublikos, tiek uzsienio juridiniai ir 18 mety
sulauke fiziniai asmenys. Asociacijos nariy - juridiniy asmeny - veikla ir tikslai turi biti susije su
intelekto negalig turin€iais asmenimis socialinés integracijos sritimi.

4.2. Asociacijos buveinéje ir Asociacijos padaliniuose turi baiti visy Asociacijos nariy saraSas. Su
Siuo sgrasu turi teise susipazinti visi Asociacijos nariai.

4.3. Visi Asociacijos nariai turi lygias teises ir pareigas Asociacijoje.

4.4. Asociacijos nariy teises:

4.4.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime;

4.4.2. rinkti ir buti iSrinktais j Asociacijos valdymo organus;

4.4.3. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

4.4.4. susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg informacija apie Asociacijos
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veikla;

4.4.5. ginCyti teisme Visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos Tarybos, Asociacijos
vadovo sprendimus ir Asociacijos vadovo sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyvioms
jstatymy normoms ir Asociacijos jstatams;

4.4.6. bet kada isstoti i§ Asociacijos;

4.4.7. turéti kitas teisés aktais bei §$iais jstatais nustatytas teises.

4.5. Asociacijos nariy pareigos:

4.5.1. laikytis Asociacijos jstaty, Visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos Tarybos
nutarimy bei Asociacijos vadovo teiséty sprendimuy;

4.52. laiku sumokéti Asociacijos stojamajj jnaSa ir moketi kasmetinj nario mokestj,
i§skyrus atvejus, kai asmuo nuo stojamojo jnaso ir/ar metinio nario mokes¢io yra atleistas Asociacijos
Tarybos sprendimu;

4.5.3. neveikti ir neatlikti Asociacijos tikslams priestaraujanciy veiksmuy;

4.5.4. aktyviai dalyvauti Asociacijos veikloje jgyvendinant jos tikslus;

4.5.5. laiku vykdyti prisiimtus jsipareigojimus ar paskirtus jpareigojimus;

4.5.6. vykdyti Visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos vadovo, Asociacijos Tarybos
sprendimus;

4.5.7. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose;

4.5.8. dalyvauti Asociacijos veikloje jgyvendinant jos tikslus ir uzdavinius bei teikti
reikalingg Asociacijai informacija, skirta jos veiklai plétoti;

4.5.9. saugoti Asociacijos ir jos nariy komercines paslaptis, kurias suzinojo dalyvaudamas
jos veikloje;

4.5.10. plétoti Asociacijos nariy tarpusavio rysius ir bendradarbiavimag;

4.5.11. laikytis tokiy elgesio taisykliy, kad savo veiksmais (veikimu, neveikimu)
nepadaryty Asociacijai nematerialinés/materialinés Zalos arba nepakenkty Asociacijos bei jos nariy
reputacijai ir interesams;

4.5.12. planuojant atlikti bet kokius teisinius veiksmus, susijusius su Juridinio asmens
statusu, derinti juos su Asociacijos Taryba;

4.5.13. vykdyti kitas teisés aktuose ir $iuose ]statuose nustatytas pareigas.

V. ASOCIACIJOS NARIU PRIEMIMO, JU ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA IR SALYGOS

5.1. Naujus narius j Asociacijg priima ir i§ Asociacijos nariy pasalina Asociacijos Taryba.

5.2. Asmuo, norintis tapti Asociacijos nariu, pateikia Asociacijos vadovui raSytinj praSyma.

5.3. Asociacijos vadovas turi teis¢ pareikalauti parei$kéjo, kad jis pateikty praSyme nurodytos
informacijos tikrumg patvirtinan¢iy dokumenty originalus, nuoradus arba kopijas, planuojamy jnesti |
Asociacijg piniginiy &8y ar turto kilme ir gavimo teisétuma patvirtinanéius dokumentus. '

5.4. Asociacijos vadovas, gaves §iy jstaty 5.3 punkte numatyta praSyma, apie tai raStu informuoja
Asociacijos Tarybg ir pateikia §j praSyma svarstymui artimiausiame Asociacijos Tarybos posedyje.
Praymas turi biiti iSnagrinétas ne véliau kaip per 3 ménesius nuo praSymo pateikimo Asociacijos
vadovui dienos, o pareikalavus papildomy dokumenty, ne véliau kaip per 3 ménesius nuo 8iy dokumenty
pristatymo dienos.

5.5. Pretendentas tampa Asociacijos nariu Asociacijos Tarybai patenkinus praSymg bei per 10
dieny nuo Asociacijos Tarybos sprendimo priémimo sumokéjus stojamajj jnasg. Nesumokejus nustatytu
terminu stojamojo mokesé&io, laikoma, kad pretendentas nejvykdé stojimo j Asociacijg reikalavimy ir
netapo Asociacijos nariu, tadiau tai neuzkerta kelio jam ateityje teikti praSymg del narystes.
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5.6. Priimant narj j Asociacija, jis pasiraSytinai supazindinamas su $iais [statais, metinio nario
mokesc¢io dydziu bei jo mokéjimo tvarka.

5.7. Asmuo, turintis priesiSky Asociacijos tikslams interesy, negali buti priimtas j Asociacijg.

5.8. Asmens narysté asociacijoje baigiasi:

5.8.1. kai jos narys mirSta arba yra i§registruojamas i$ juridiniy asmeny registro;

5.8.2. Asociacijos Tarybos sprendimu paSalinus asmenj i§ Asociacijos uZ jstatuose
numatyty jsipareigojimy nevykdyma, Visuotinio nariy susirinkimo ar Asociacijos Tarybos sprendimy
nevykdyma, su jstatais nesuderinamg veiklg arba nario vardo pazeminima, taip pat kai paaiSkéja, kad
asmuo neatitinka reikalavimy, keliamy Asociacijos nariui;

5.8.3. kiekvienas narys gali iSstoti i§ Asociacijos apie tai pareikS8damas raStu Asociacijos
Tarybai arba Asociacijos vadovui. Tokiu atveju stojamasis jnasas, metiniai nario mokesciai ar kitaip
Asociacijai nuosavybén perduotos lé3os ir turtas negrazinami. PareiSkimo padavimas neatleidZia
Asociacijos nario nuo jsipareigojimy Asociacijai, numatyty $iuose jstatuose, tinkamo vykdymo, i$skyrus
atvejus, kai asmuo nuo stojamojo jna3o ir/ar metinio nario mokes¢io yra atleistas Asociacijos Tarybos
sprendimu. Asmuo laikomas 1sst01u51u i§ Asociacijos nuo Sio pareiSkimo gavimo d1enos jeigu jame
nenurodoma vélesné iSstojimo i§ Asociacijos data ar kitos sglygos.

5.9. Pagalintas i§ Asociacijos narys turi teise Asociacijos Tarybos sprendima apskysti, remdamasis
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VI. STOJAMOJO INASO IR METINIO NARIO MOKESCIO DYDZIAL JU
NUSTATYMO TVARKA

6.1. Asociacijos nario mokes&ius sudaro stojamasis jnasas ir metinis nario mokestis.

6.2. Stojamojo jnaso ir metinio Asociacijos nario mokes¢io dydziai ir mokéjimo tvarka nustatomi
Asociacijos Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

6.3. Asmuo nuo stojamojo jnafo ir/ar metinio nario mokes¢io gali buti atleistas Asociacijos
Tarybos sprendimu.

VII. ASOCIACLJOS GARBES NARIAI

7.1. Asociacijoje gali biiti renkami Garbés nariai. Garbés nariais gali bti iSrinkti nedalyvaujantys
Asociacijos veikloje fiziniai ir/ar juridiniais asmenys, remiantys Asociacijg piniginémis léSomis,
materialiniais iStekliais, arba kitais veiksmais prisidéje prie Asociacijos tiksly jgyvendinimo. Garbés
narius sitlo ir renka visuotinis nariy susirinkimas.

7.2. Asociacijos Garbés nariais tampa kandidatai, surinke 2/3 dalyvaujanciy visuotiniame nariy
susirinkime balsy.

7.3. Garbés nariai, nesantys Asociacijos nariais, turi teise dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime

be balso teisés.
7.4. Asociacijoje vedama atskira Garbés nariy registracija. Uz Asociacijos Garbés nariy
registravimg atsakingas Asociacijos vadovas.

VIII. ASOCIACIJOS ORGANAI IR STRUKTURA

8.1. Asociacija jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo organus.
Asociacijos organai yra:
8.1.1. Auksciausias organas — Visuotinis nariy susirinkimas;
8.1.2. Kolegialus valdymo organas — Asociacijos Taryba;
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8.1.3. Vienasmenis valdymo organas — Asociacijos vadovas - Direktorius.
8.1.4. Asociacijos gali buti sudaromi kiti organai.

IX. VISUOTINIO NARIU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO
TVARKA, SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

9.1. Visuotinis nariy susirinkimas yra auki¢iausias Asociacijos organas.

9.2. Visuotiniame nariy susirinkime sprendZiamojo balso teisg turi visi Asociacijos nariai. Vienas
narys — fizinis arba juridinis asmuo visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsg. Asociacijos nariai
visuotiniame nariy susirinkime gali dalyvauti ir balsuoti per atstovus.

9.3. Asociacijos narius - juridinius asmenis - be atskiro jgaliojimo atstovauja juridinio asmens
vadovas.

9.4. Asociacijos narys - juridinis asmuo - turi vieng balsg nepriklausomai nuo deleguoty atstovuy
skaiGiaus. Kiti deleguoti juridinio asmens atstovai dalyvauja visuotiniame nariy susirinkime be balso
teises.

9.5. Asociacijos nario - juridinio asmens deleguoty atstovy skai¢ius priklauso nuo Asociacijos
nario - juridinio asmens - dydZio, t. y. nuo nariy skai¢iaus. Deleguoty atstovy kvotg nustato Asociacijos
Taryba.

9.6. Visuotinis nariy susirinkimas:

9.6.1. keicia, papildo ir tvirtina Asociacijos jstatus;

9.6.2. renka ir atSaukia Asociacijos Tarybos narius;

9.6.3. nustato Asociacijos nariy stojamyjy jna$y dydj, nariy mokeséiy dydzius ir ju
mokéjimo tvarka;

9.6.4. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina Asociacijos metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj;

9.6.5. priima sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

9.7. Asociacijos vadovas kasmet per 4 (keturis) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos privalo
suSaukti eilinj Visuotinj nariy susirinkima. Asociacijos vadovas nustato Visuotinio nariy susirinkimo
darbotvarke ir rengia Visuotinio nariy susirinkimo sprendimy projektus. Jis privalo pateikti Visuotiniam
nariy susirinkimui praéjusiy finansiniy mety Asociacijos metines veiklos ir finansy ataskaitas.

9.8. Inicijuoti neeilinj Visuotinj nariy susirinkimo suSaukima turi teisg ne maziau kaip 1/3
Asociacijos nariy, Asociacijos Taryba, Asociacijos vadovas arba Revizijos komisija. Saukiamo
Visuotinio nariy susirinkimo iniciatorius, jei jis néra Asociacijos vadovas, privalo pateikti Asociacijos
vadovui ra$ytinj praSyma dél Visuotinio nariy susirinkimo suSaukiamo, nurodydamas susirinkimo
darbotvarke, susirinkimo data, laikg ir vieta. Neeilinis Visuotinis nariy susirinkimas turi biti susauktas
ne véliau kaip per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo praSymo suSaukti tokj susirinkimag pateikimo
Asociacijos vadovui dienos.

9.9. Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti aukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas
Asociacijos jstaty nustatyta tvarka ir dél to | teismg kreipési Asociacijos narys ar valdymo organas.

9.10. Kiekvienam Asociacijos nariui ne véliau kaip prie§ 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny iki
Visuotinio nariy susirinkimo dienos, elektroniniu pastu arba faksu arba registruotu laiSku turi buti
pranesta apie Visuotinio nariy susirinkimo laikg ir viets bei pateiktas susirinkimo darbotvarkes projektas.
Apie susirinkimg gali biiti pranesta ir Asociacijos elektroniniame tinklalapyje.

9.11. Visuotinio nariy susirinkimo darbotvarké gali biti tikslinama. Asociacijos nariai, Asociacijos
Taryba ir Asociacijos vadovas turi teise reikalauti, kad j darbotvarke buity papildomai jtraukti jy sitilomi
klausimai. Asociacijos nariai ir Asociacijos Taryba apie siiilomus Visuotinio nariy susirinkimo
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darbotvarkés papildymus privalo elektroniniu pastu arba faksu, arba paprastu laiSku informuoti
Asociacijos vadova ne véliau kaip prie$ 10 (deSimt) kalendoriniy dieny iki Visuotinio nariy susirinkimo
dienos. Véliau pateikti susirinkimo darbotvarkés papildymai nepriimami.

9.12. Ne véliau kaip prie§ 5 (penkias) kalendorines dienas iki Visuotinio nariy susirinkimo dienos
elektroniniu pastu arba faksu turi biiti Asociacijos vadovas turi supazindinti Asociacijos narius su
susirinkimo darbotvarke ir su susijusiais dokumentais (sitilymai, sitilomy priimti sprendimy projektai,
metinés finansinés atskaitomybés dokumentai, jstaty keitimo projektai ir pan.).

9.13. Visuotinis nariy susirinkimas laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé
Asociacijos nariy. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Dalyvavusiais Visuotiniame nariy
susirinkime pripaZzjstami ir tie nariai, kurie, susipaZing su susirinkimo sprendimy projektais, susirinkimo
klausimais pareiské savo nuomone rastu.

9.14. Jeigu dél svarbiy priezas¢iy Asociacijos narys negali dalyvauti visuotiniame susirinkime, jis
turi teise balsuoti i§ anksto raStu (paStu arba faksu, arba kitomis elektroninémis rysio priemonémis);

9.15. Asociacijos narys, pageidaujantis balsuoti rastu, turi ne véliau kaip pries 5 (penkias) dienas
iki visuotinio susirinkimo pateikti Tarybai prasyma balsuoti rastu;

9.16. Asociacijos narys, susipazings su dienotvarke ir nutarimo projektais, raStu praneSa
susirinkimui savo valig ,,uz ar ,,prie§”, i§ anksto uzpildydamas balsavimo biuleten; atskirai del kiekvieno
nutarimo; '

9.17. I8ankstinis balsavimas rastu yra jskaitomas j visuotinio susirinkimo kvoruma.

9.18. Jeigu Visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, Asociacijos vadovo sprendimu turi biiti
Saukiamas pakartotinis susirinkimas, Kkuris turi teisg priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo
darbotvarkés klausimais nepriklausomai nuo susirinkime dalyvavusiy Asociacijos nariy kiekio.
Pakartotinis Visuotinis nariy susirinkimas turi biiti Saukiamas ne anksciau kaip po 5 ir ne véliau kaip po
25 kalendoriniy dieny po nejvykusio susirinkimo. Vadovaujantis Siy jstaty nustatyta tvarka apie
pakartotinj Visuotinj nariy susirinkimg turi biiti praneSta Asociacijos nariams ne véliau kaip prie§ 5
kalendorines dienas iki pakartotinio susirinkimo dienos.

9.19. Asociacijos vadovui pritarus Visuotiniame nariy susirinkime gali dalyvauti ir kiti asmenys be
balso teisés.

9.20. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, i§skyrus §iy jstaty 9.6.1.ir 9.6.5. nurodytus atvejus,
laikomas priimtu, jei uz jj gauta daugiau balsy ,uz“ negu ,,prie§“. Asmenys, susilaike nuo balsavimo,
neskai¢iuojami. Siy jstaty 9.6.1. ir 9.6.5. punktuose nurodytiems sprendimams priimti reikia ne maziau
kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy.

9.21. Visuotinis nariy susirinkimas turi biiti protokoluojamas. Susirinkimo protokolg pasiraSo
Visuotinio nariy susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Protokolas turi buiti suraSytas ne véliau kaip per
7 (septynias) darbo dienas nuo susirinkimo dienos. Visuotiniame nariy susirinkime dalyvaveg asmenys
turi teise susipazinti su protokolu ir ne véliau kaip per 7 (septynias) darbo dienas nuo protokolo suraSymo
dienos rastu pateikti savo pastabas ar nuomong dél protokole i§déstyty fakty ir protokolo suraSymo.

X. TARYBOS KOMPETENCIJA, JOS NARIY IR PIRMININKO RINKIMO IR
ATSAUKIMO TVARKA

10.1. Asociacijos Taryba (toliau — Taryba) yra kolegialus Asociacijos valdymo organas.

10.2. Tarybg sudaro 11 nariy, kuriuos 4 mety laikotarpiui renka Visuotinis nariy susirinkimas.
Tarybos nario kadencijy skaicius neribojamas.

10.3. Asmenys, pageidaujantys (pretenduojantys) tapti Tarybos nariais, privalo uzpildyti Tarybos
patvirtintg kandidato anketg ir likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki visuotinio nariy susirinkimo,
kurio darbotvarkéje yra numatytas Tarybos nariy rinkimo klausimas, uzpildyta kandidato anketa pateikti




Asociacijos vadovui. ISrenkami daugiausiai balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy vienoda
balsy skaiCiy, yra daugiau nei laisvy viety Taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
kiekvienas narys gali balsuoti tik uz viena i§ vienodg balsy skaiciy surinkusiy kandidaty.

10.4. Tarybai vadovauja Tarybos pirmininkas. Tarybos pirmininka i§ savo nariy tarpo renka
Taryba. Tarybos pirmininkg savo sprendimu atSaukia Asociacijos Taryba. Tarybos pirmininkas
skiriamas Asociacijos vadovu Tarybos kadencijos laikotarpiu, jeigu darbo sutartyje nenustatyta kitaip.

10.5. Tarybos posédziai vyksta ne reciau kaip vieng karta per ketvirtj.

10.6. Tarybos kadencija baigiasi po 4 mety arba kai ji yra atSaukiama.

10.7. Kai dél Tarybos sudarymo ar jos nariy skaic¢iaus keitimo, kei¢iami Asociacijos jstatai, naujai
irinkti Tarybos nariai savo veikla gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty jregistravimo dienos. Siuo atveju
sprendimo dél jstaty pakeitimo priémimas ir naujy Tarybos nariy rinkimas gali vykti tame paciame
Visuotiniame nariy susirinkime, jei tai numatyta susirinkimo darbotvarkéje.

10.8. Tarybos darbo tvarkg nustato Tarybos priimtas darbo reglamentas.

10.9. Taryba:

10.9.1. inicijuoja neeilinj Visuotinj nariy susirinkima;

10.9.2. renka ir atSaukia Tarybos pirmininka, kuris 4 mety kadencijai tampa Asociacijos
vadovu, nustato Asociacijos vadovo atlyginimg, kitas darbo sutarties salygas, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina vadovg ir skiria jam nuobaudas;

10.9.3. pritaria Asociacijos vadovo pasitilytoms Asociacijos jsteigty jstaigy, tarnyby
vadovy kandidatiiroms;

10.9.4. tvirtina metines Asociacijos veiklos kryptis ir programas;

10.9.5. nagrinéja ir svarsto tikslines Asociacijos vykdomas programas. Tvirtina tiksliniy
programy vykdymo plang ir 1é8y $ioms programoms vykdyti paskirstyma, priziiri jy vykdymo eiga;

10.9.6. teikia iSvadas Visuotiniam nariy susirinkimui dél Asociacijos metiniy finansiniy
ataskaity rinkinio bei Asociacijos veiklos ataskaitos;

10.9.7. teikia pasitlymus bei rekomendacijas Visuotiniam nariy susirinkimui dél stojamojo
inaso ir metinio Asociacijos nario mokes&io dydzio bei mokéjimo tvarkos;

10.9.8. teikia pasitilymus Visuotiniam nariy susirinkimui dél kity jo kompetencijai priskirty
klausimy;

10.9.9. priima j Asociacijg naujus narius ir Salina narius i§ Asociacijos;

10.9.10. priima sprendimg dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu;

10.9.11. priima sprendimus dél nuolatiniy ir laikiny komisijy bei darbo grupiy sudarymo
atskiriems Asociacijos uzdaviniams spresti bei sprendimy ar dokumenty projektams ruosti;

10.9.12. teikia sitlymus Asociacijos vadovui dél jo sprendimy, kurie priestarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, Siems jstatams ar Visuotinio nariy susirinkimo sprendimams,
at§aukimo;

10.9.13. sprendZia kitus Visuotinio nariy susirinkimo sprendimais Tarybos kompetencijai
priskirtus klausimus.

10.10. Taryba turi teise praSyti Asociacijos vadova i§spresti tam tikrus klausimus, pateikti su
Asociacijos veikla susijusius dokumentus.

10.11. Tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams
LUz ir ,prie§ pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Tarybos pirmininko balsas. Tarybos narys savo valig - ,,uz*
ar ,,prie$ balsuojama sprendima, su kurio projektu jis susipazings - gali pranesti balsuodamas rastu. IS
anksto balsave Tarybos nariai laikomi dalyvavusiais posédyje. Taryba gali priimti sprendimus ir jos
posédis laikomas jvykusiu, kai posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé Tarybos nariy. Tarybos sprendimas
yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy ,,uz“, negu ,,prie$*. Nutarimas atSaukti Asociacijos vadova
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arba Salinti narj i§ Asociacijos gali buti priimtas, jei uz ji balsuoja ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy.

10.12. Taryba turi teise priimti sprendimg dél eilinio visuotinio ataskaitinio susirinkimo pravedimo
nuotoliniu biidu ir dél i$ankstinio balsavimo ra$tu. Balsavima rastu Tarybos pavedimu organizuoja
Tarybos Pirmininkas:

10.12.1. sprendimas vieSinamas Asociacijos tinklapyje prie§ 30 dieny iki numatytos
susirinkimo datos;

10.12.2. Asociacijos nariai, nepritariantys $iam sprendimui, gali raStu (ir/ar faksimiliniu
biidu) pateikti savo nuomone Tarybai per 10 dieny (t.y. — kai iki susirinkimo lieka 20 dieny);

10.12.3. jeigu 1/2 Asociacijos nariy nepritaria Tarybos sprendimui dél eilinio visuotinio
ataskaitinio susirinkimo pravedimo nuotoliniu bidu, Taryba privalo susaukti susirinkimg;

10.12.4. Asociacijos Tarybos atsakingas asmuo balsavimo biuletenius, darbotvarke bei
medZiagg privalo i$siysti ne véliau kaip prie§ 15 dieny iki visuotinio ataskaitinio susirinkimo.

10.13. Taryba turi teise priimti sprendima dél neeilinio visuotinio susirinkimo pravedimo
nuotoliniu budu ir dél idankstinio balsavimo raStu. Balsavima rastu Tarybos pavedimu organizuoja
Tarybos Pirmininkas:

10.13.1. sprendimas balsuoti radtu vie§inamas Asociacijos interneto svetainéje prie§ 20
dieny iki numatytos susirinkimo datos;
: 10.13.2. Asociacijos nariai, nepritariantys $iam sprendimui, gali rastu pateikti savo
nuomone Tarybai per 10 dieny (t.y. — kai iki susirinkimo lieka 10 dieny);

10.13.3. jeigu 1/2 Asociacijos nariy nepritaria Tarybos sprendimui, Taryba privalo suSaukti
susirinkimg.

10.14. Tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai raStu jspejes
Asociacijos vadova ne véliau kaip prie$ 14 kalendoriniy dieny iki norimos kadencijos pabaigos datos.

10.15. Visuotinis nariy susirinkimas gali at§aukti visa Taryba arba pavienius jos narius nesibaigus
Tarybos kadencijai.

10.16. Tarybos nariai turi teise eiliniuose Tarybos posédziuose atitinkamy informaciniy
technologijy pagalba dalyvauti nuotoliniu biidu.

XI. ASOCIACLIOS VADOVC KOMPETENCIJA, JO RINKIMO IR ATSAUKIMO
TVARKA

11.1. Asociacijos vadovas yra vienasmenis Asociacijos valdymo organas. Jis atstovauja Asociacijai
Salies valdzios ir valdymo institucijose, rySiuose su uZsienio ir tarptautinémis organizacijomis bei
santykiuose su Kkitais fiziniais ir juridiniais asmenimis, teismuose, pasiraSo sandorius ir tarptautines
bendradarbiavimo sutartis.

11.2. Asociacijos vadovg renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy Asociacijos Taryba. Asociacijos
vadovu skiriamas i8rinktas Tarybos pirmininkas. Asociacijos vadovas pareigas pradeda eiti nuo jo
iSrinkimo dienos ir eina iki at§aukimo dienos, jei su juo sudarytoje darbo sutartyje nenumatyta kitaip.

11.3. Asociacijos Taryba nustato vadovo atlyginimag, tvirtina jo pareiginius nuostatus, skiria
drausmines nuobaudas ir skatinanéias priemones.

11.4. Asociacijos vadovu turi bati veiksnus fizinis asmuo, turintis specialius bendravimo,
ripinimosi jglidZius su asmenimis turindiais intelekto negalia. Su asociacijos vadovu sudaroma darbo
sutartis. Darbo sutartj su vadovu pasira$o jgaliotas Tarybos narys. Asociacijos Tarybai priémus
sprendimg atSaukti vadovg, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gincai tarp vadovo ir
Asociacijos nagrinéjami teisme.

11.5. Asociacijos vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais,
visuotinio nariy susirinkimo bei Tarybos sprendimais, pareiginiais nuostatais.
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11.6. Vadovas, Tarybai pritarus, priima j darba ir atleidZia Asociacijos filialy ir atstovybiy vadovus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.
11.7. Asociacijos vadovas:
11.7.1. vykdo Visuotinio nariy susirinkimo sprendimus ir pavedimus;
11.7.2. Saukia Visuotinj nariy susirinkima;
11.7.3. pateikia Visuotiniam nariy susirinkimui svarstyti Asociacijos metiniy finansiniy
ataskaity rinkinj, Asociacijos veiklos ataskaita bei kitas ataskaitas apie Asociacijos veikla;
11.7.4. atstovauja Asociacijai teisme, arbitraze, kitose institucijose bei santykiuose su kitais
juridiniais ir fiziniais asmenimis;
11.7.5. sprendzia finansinius ir organizacinius klausimus;
11.7.6. i3duoda jgaliojimus vykdyti toms funkcijoms, kurios yra jo kompetencijoje;
11.7.7. leidzia jsakymus, reguliuojancius Asociacijos veiklg;
11.7.8. pateikia (jgalioja pateikti) duomenis ir dokumentus juridiniy asmeny registrui;
11.7.9. atidaro ir uzdaro (jgalioja atidaryti/uzdaruti) Asociacijos saskaitas bankuose;
11.7.10. Asociacijos vardu sudaro sandorius;
11.7.11. vykdo kitas funkcijas, kurios §iuose jstatuose ir teisés aktuose néra priskirtos kity
Asociacijos organy kompetencijai.
11.8. Asociacijos darbuotojai turi teise sudaryti sandorius tik turédami Asociacijos vadovo iSduotg
jgaliojima. Sandoriai, sudaryti be Asociacijos vadovo jgaliojimo, jokiy teisiniy pasekmiy bei
jsipareigojimy Asociacijai nesukelia.

XII. ASOCIACIJOS VEIKLOS KONTROLE

v

12.2. Lé3y ir pajamy naudojimo kontrole atlieka Revizijos komisija. Revizijos komisija privalo
periodiskai tikrinti Asociacijos fikine finansing veikla. Revizijos komisija sudaro 3 nariai, kuriuos renka
Visuotinis nariy susirinkimas 4 mety laikotarpiui. I revizijos komisija negali biti renkamas Asociacijos
Tarybos narys.

12.3. Revizijos komisija kontroliuoja Asociacijos finansing veikla. Ji privalo:

12.3.1. tikrinti Asociacijos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir kitus tikinés finansinés
veiklos dokumentus;

12.3.2. Visuotinio nariy susirinkimo ar Asociacijos Tarybos pavedimu atlikti Asociacijos
finansinius buhalterinius patikrinimus;

12.3.3. artimiausiame ataskaitiniame Visuotiniame nariy susirinkime arba Asociacijos
Tarybos posédyje pranesti apie patikrinimy metu nustatytus pazeidimus;

12.3.4. Asociacijos metinés finansinés veiklos patikrinimo ataskaitg pateikti ataskaitiniam
Visuotiniam nariy susirinkimui;

12.4.  Asociacijos vadovas privalo pateikti Revizijos  komisijai  reikalaujamus
finansinius/buhalterinius dokumentus.

12.5. Revizijos komisija jstatymy numatyta tvarka atsako uz Asociacijos veiklos trikumy
nuslépima.

12.6. Valstybés kontrolé turi teise tikrinti gauty i§ valstybés ir savivaldybiy 1éSy panaudojima.

12.7. Revizijos komisija Asociacijos finansine ir tikine veikla tikrina ne re¢iau kaip viena karta per
metus.
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XIII. ASOCIACIJOS PAJAMOS

13.1. Remdamasi Lietuvos Respublikos jstatymais Asociacija turi teis¢ valdyti, naudotis ir
disponuoti jai nuosavybeés teise priklausanciu (jgytu, perduotu, dovanotu) turtu.

13.2. Asociacijos pajamy Saltiniai:

13.2.1. Asociacijos nariy stojamieji ir metiniai nario mokesciai;

13.2.2. valstybés ir savivaldybiy tikslinés paskirties leSos;

13.2.3. i$ tikinés komercinés veiklos gautos pajamos;

13.2.4. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos léos ir turtas (léSos, gautos kaip
parama, dovana, taip pat gautos pagal testamentg ir pan.);

13.2.5. Asociacijos jsteigty juridiniy asmeny pelnas;

13.2.6. kredito jstaigy paltikanos, mokamos uz jose saugomas léSas;

13.2.7. kitos 1éSos.

13.3. Asociacija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus ir kit turtg
naudoja juos perdavusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurode. Asociacija Sias
lésas privalo laikyti atskiroje saskaitoje, taip pat sudaryti islaidy samata, jei tai numatyta teisés aktuose
arba pinigus daves asmuo to reikalauja. Asociacija negali priimti [é3y ar kito turto, jei juos perduodantis
asmuo nurodo juos naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta Asociacijos jstatuose.

13.4. Asociacijos 1&30s gali biiti naudojamos tik Asociacijos jstatuose nustatytiems Asociacijos
veiklos tikslams siekti.

XIV. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO ASOCIACIJOS
' NARIAMS TVARKA

14.1. Asociacijos narys, rastu pateikes praSyma Asociacijos vadovui, turi teis¢ susipazinti su
Asociacijos dokumentais ne véliau kaip per 7 kalendorines dienos nuo pra§ymo uZregistravimo dienos.
Prasymas jteikiamas Asociacijos buveinéje Asociacijos darbo valandomis arba atsiunciamas pastu.

14.2. Pra§yma pateikusiam Asociacijos nariui Asociacijos buveinéje darbo valandomis sudaroma
galimybeé susipaZinti su Asociacijos dokumentais. Asociacijos nario praSymu jteikiamos Siy dokumenty
kopijos. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams turi buti pateikiama
neatlygintinai.

14.3. Bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, pateikes Asociacijos vadovui rastiskg praSyma, turi teisg
Asociacijos buveinéje susipazinti su viesa informacija apie Asociacijos veikla.

14.4. Uz Asociacijos dokumenty ir kitos informacijos pateikima Asociacijos nariams ir kitiems
asmenims atsakingas Asociacijos vadovas.

XV. ASOCIACILJOS ISTEIGTOS ISTAIGOS

15.1. Asociacija gali steigti vieSasias jstaigas Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybeése jstatymy
nustatyta tvarka. Asociacijos jsteigty jstaigy skai¢ius neribojamas.

15.2. Sprendimus deél Asociacijos vieSujy jstaigy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
Asociacijos Taryba.

15.3. Asociacijos jstaigos yra atskiri juridiniai asmenys, turintys savo buveing ir valdymo organus.
Asociacijos jstaigos veikia pagal Asociacijos vadovo patvirtintus jstatus.

15.4. Asociacijos jsteigtoms jstaigoms vadovauja jstaigos vadovas (direktorius). [staigy vadovus
skiria ir at$aukia Asociacijos vadovas, gaves Asociacijos Tarybos pritarimg.
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XVI. ASOCIACLIOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

16.1. Asociacija savo tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti turi teisg steigti struktiirinius padalinius
Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje. Asociacijos filialy ir atstovybiy skaiius neribojamas. Sprendima
steigti Asociacijos filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, likviduoti, skirti ir atSaukti filialy ir
atstovybiy vadovy kandidatliras priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Asociacijos
Tarybos nariy susirinkimas, vadovaudamasis teisés aktais.

16.2. Filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia Asociacijos vadovas, gaves Asociacijos
Tarybos pritarima. ‘

16.3. Filialas yra Asociacijos padalinys, turintis atskirg buveing. Filialas néra juridinis asmuo ir
naudojasi Asociacijos, kaip juridinio asmens, vardu.

16.4. Asociacijos filialai veikia pagal Asociacijos jstatus ir Asociacijos Tarybos nariy susirinkimo
suteiktus jgalinimus Asociacijos turimy jgaliojimy ribose.

16.5. Asociacijos filialai veikia vadovaudamiesi $iais jstatais ir filialo nuostatais.

XVIL. ASOCIACIJOS SKELBIMU IR PRAN ESIMU PASKELBIMO TVARKA

17.1. Asociacijos prane$imai ir skelbimai, taip pat informacija bei Kkiti dokumentai, susij¢ su
$aukiamu Visuotiniu nariy susirinkimu, Visuotinio nariy susirinkimo nutarimai, sprendimai, Kkiti
pranesimai ir dokumentai, su kuriais turi susipazinti Asociacijos nariai ir/ar kiti asmenys, siun¢iami
elektroniniu pastu. Esant biitinumui, pranesimai ir skelbimai gali buti siun¢iami registruotu laiSku ar
faksu. Kai Asociacijos skelbimai turi biti paskelbti viesai, jie skelbiami: Lietuvos Respublikos dienraStyje
,Lietuvos rytas“ arba V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi
praneSimai®.

17.2. Viei Asociacijos pranesimai ir skelbimai talpinami Asociacijos tinklapyje.

17.3. Pranedimai Asociacijos nariams siundiami paskutiniais Asociacijos nariy registre nurodytais
adresais. Asociacijos narys privalo i anksto informuoti Asociacijg apie adreso (registruotos buveinés)
pasikeitima.

XVIIL JSTATU KEITIMO TVARKA

18.1. Asociacijos jstatus kei¢ia Visuotinis nariy susirinkimas.

18.2. Sprendimas dél Asociacijos jstaty keitimo priimamas 2/3 dalyvaujanéiy susirinkime
Asociacijos nariy.

18.3. Pakeistus jstatus pasiralo Asociacijos vadovas arba kitas Visuotinio nariy susirinkimo
jgaliotas asmuo. '

18.4. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo juridiniy asmeny registre.

XIX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA

19.1. Asociacijos buveiné kei¢iama Asociacijos Tarybos sprendimu.
19.2. Pakeites Asociacijos buveing, Tarybos pirmininkas turi per trisdesimt dieny nuo sprendimo
del Asociacijos buveinés pakeitimo priémimo dienos:
19.2.1. pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui nustatytos formos praSyma jregistruoti
pakeitimus juridiniy asmeny registre;
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19.2.2. pranesti Siy jstaty nustatyta tvarka Asociacijos nariams apie Asociacijos buveinés
pakeitima ir naujg Asociacijos buveinés adresa bei pasikeitusius kontaktinius duomentis.

XX. ASOCIACIJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

20.1. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumazéjimg
Asociacija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui. v

20.2. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso
nustatyta tvarka.

20.3. Siuose jstatuose neaptarti kiti susije su Asociacijos veikla klausimai yra reguliuojami
Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

20.4. Istatai pasirasSyti 3 (trimis) egzemplioriais.

Vilnius, oz @/ g - / - ,ﬁ;@

Lietuvos sutrikusio intelekto Zmoniy globos bendyijos)'" Viltis" Asoclacljos vadova
Visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo: / — Dana Migaliova

_(parasas)
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